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Alle Organizzazioni sindacali firmatarie del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 

Alle RSU d’Istituto  

Agli atti scuola  

All’Albo sindacale 

 

 

OGGETTO: Informazione relativa all’utilizzo delle risorse del Fondo di Istituto di cui all’art.78 del CCNL 
2019/21 -A.S. 2025-2026 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art. 25 d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola del 29 novembre 2007; 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca 2019/2021; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, il Rapporto di Autovalutazione e il Piano di miglioramento;  

VISTA l’assegnazione disposta dal MIM prot. n.13717 dell’1/10/2025 relativa al fondo M.O.F. per l’a.s. 2025-

2026; 

VISTA la integrazione delle risorse del MOF disposta dal MIM prot.n.81753 del 22/12/2025; 

VISTA la Contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 2025/2026 dell’1/12/2025; 

  

VISTA l’appendice alla contrattazione Integrativa d’istituto del 13/03/2026 prot.n. 5114, a seguito di assegnazione di 

 ulteriori risorse  disposta dal MIM prot.n.81753 del 22/12/2025; 

  
VISTE le nomine di incarico al personale docente e A.T.A. per attività retribuite con il fondo M.O.F. a.s. 2025-2026; 

VISTO l’art. 1 comma 126 e 129 della Legge 107/2015 come integrato e modificato dall’art.1 comma 

249 della L. 160/2019; 

VISTA la certificazione di compatibilità finanziaria della contrattazione integrativa d’Istituto fornita dal 

Collegio dei Revisori dei Conti in data 24/11/2025 prot.n. 8777; 

 

VISTI gli atti, i registri firme e le relazioni comprovanti l’effettiva esecuzione delle attività svolte 

COMUNICA 

la seguente liquidazione dei compensi accessori erogati a tutto il personale docente e A.T.A. coinvolto nelle 

attività da retribuire con il fondo M.O.F. dell’a.s. 2025/2026, come da incarichi attribuiti, tenendo conto delle 

attività realizzate, degli obiettivi raggiunti e delle ore effettivamente svolte. 

Si riportano di seguito i dati aggregati dei pagamenti eseguiti: 
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INFORMAZIONE SUCCESSIVA CONTRATTAZIONE D’ISTITUTO 2025/2026 
  Contrattazione anno scolastico 2025/2026 Assegnazioni – Nota n. 13717 dell’1/10/2025 e Integrazione 
   nota n. 81753 del 22/12/2025 

 

Il FIS, ammonta a € 55.339,71 lordo dipendente, e sarà utilizzato come di seguito specificato: 

Suddivisione tra il personale 

 

 

DOCENTI € 38.737,80 in percentuale 70,00 % 

ATA € 16.601,91 in percentuale 30,00% 

Valorizzazione pers.scol.co – € 14.165,05 

DOCENTI  pari a € 9.916,00 in percentuale del 70,00% -  più le economie provenienti dagli anni 

scolastici precedenti pari a 1.774,00   tot.11.690,00-oggetto di contrattazione solo i criteri generali  

ATA  pari a € 4.249,00 in percentuale del 30,00% -oggetto di contrattazione 

Ripartizione Fondo tra Personale docente e Personale A.T.A. 

Percentuale da destinare ai docenti 70% pari ad Euro 38.737,80 

 
Supporto alle attivita’ organizzative 15.650,25 

Supporto alla didattica 6.930,00 
Supporto alla organizzazione della didattica e della sicurezza 7.700,00 
Compensi per il personale docente per ogni altra attività deliberata nell’ambito del PTOF 8.456,75 

Totale 38.737,00 

 

Percentuale da destinare al personale ATA 30% pari ad Euro 16.601,91 
Prestazioni aggiuntive del personale ATA 16.601,91 
Valorizzazione personale ATA 4.249,00 

Totale 20.850,91 

UTILIZZAZIONE FONDI PERSONALE DOCENTE  

ANNO SCOLASTICO 2025/2026 
AGGREGATI N. LAVORATORI IMPORTO 

Supporto alle attivita’ organizzative 53 15.650,25 

Supporto alla didattica 57 6.930,00 
Supporto alla organizzazione della didattica e della 
sicurezza 

39 7.700,00 

Compensi per il personale docente per ogni altra 
attività deliberata nell’ambito del PTOF 

47 8.456,00 

Totale 38.736,25 

 

 

UTILIZZAZIONE FONDI  PERSONALE A.T.A.  ANNO SCOLASTICO 

2025/2026 
AGGREGATI N. LAVORATORI IMPORTO 
Prestazioni aggiuntive del personale ATA 20 16.601,00 



Totale 16.601,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ripartizione Valorizzazione tra Personale docente e Personale A.T.A. 

Percentuale da destinare ai docenti 70%( 9.916,00 ) piu’ economie anni precedenti  totale pari ad Euro 11.690,00 

Percentuale da destinare al personale ATA 30%                                                       pari ad Euro   4.249,00 

UTILIZZAZIONE FONDI VALORIZZAZIONE PERSONALE DOCENTE 

ANNO SCOLASTICO 2025/2026 
 

PERSONALE N. LAVORATORI IMPORTO 

DOCENTE 43 11.690,00 

DI CUI 

N.BONUS IMPORTO 

3 600,00 

2 450,00 

4 350,00 

5 300,00 

5 250,00 

1 240,00 

23 200,00 

 
 

 

UTILIZZAZIONE FONDI VALORIZZAZIONE PERSONALE ATA  ANNO SCOLASTICO 2025/2026 

 

 

PERSONALE N. LAVORATORI IMPORTO 

ATA 20 4.241,60 

 

  DI CUI 
N. IMPORTO 

4 COLL.SCOL.CI 110,00 

8-COLL.SCOL.CI 220,00 

8 ASS.AMM.VI 255,20 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Carmela Campo 
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